Guatemala, 31 dejulioE 2018
Informe No. 05-2018

Licenciado

JUAN ALBERTO MONZON ESQUIVEL
Viceministro de Cultura

Su Despacho

Estimado Sefor Viceministro:

De manera atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe de
actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios Profesionales Nimero 1178-2018 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial

Namero 187-2018, correspondiente al mes de julio del afio 2018, y para el cobro de mis
honorarios estoy presentando la factura numero serie “A” 00695. /

ACTIVIDADES REALIZADAS:
= Diligenciar los procesos legales inherentes a la gestion del Viceministerio de CuEtufa.

s Asesorar en cuanto a las actuaciones legales administrativas del Viceministerio de
Cultura.

e Evaluary revisar las normas que integran la legislacion de Ia cultura vigente y proponer
modificaciones necesarias para que respondan a 1a realidad nacional.

e Asesorar en asuntos de competencia legal del Viceministerio de Cultura.

e Revisar los Tratados o Convenios Nacionales e Internacionales para formular propuestas
para su aplicacion y actualizacion. o

o Asesorar en materia de su competencia al Viceministerio de Cultura.

s Velar por que se evacuen las audiencias, las demandas, denuncias y todos los prdcesos
legales que fueren procedentes de interés para el Viceministerio de Cultura y de la
Direccion General de las Artes, dentro del plazo legal.



/

o Emilir los dictamenes y opiniones juridicas que sean requeridas por el Vlcemlnistro de
Cultura y de la Direccion General de las Artes.

o Revisar Contratos, Convenio y otros documentos legales que deba suscribir el
Viceministerio de Cultura.

s QOfiras actividades afines a su contrato.

RESULTADOS OBTENIDOS:

e Se asesoro en la evaluacion de las normas que integran la legislacion de la cultura
vigente y se realizo propuesta de modificaciones necesarias que respondanala realldad
nacional.

» Se asesord en revision de expediente de trabajador del Ministerio de Culturay Deportes
con el objeto de la verificacién de sancién por falta laboral.

¢ Se asesoro en revision de los Tratados o Convenios Nacionales y se formuld propuestas
para su actualizacién.
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